
 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 



 



 



PERSONERÍA JURÍDICA: RES. 73-12 DE DICIEMBRE DE 1.933 – MINGOBIERNO

EN ATENCIÓN A QUE

FANNY LILIANA LOPEZ BORDA
C C  4 0 0 4 3 6 0 2

HA CURSADO TODOS LOS ESTUDIOS Y CUMPLIDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR LA UNIVERSIDAD 
Y LAS DISPOSICIONES LEGALES PARA UN GRADO UNIVERSITARIO 

EN LA FACULTAD DE
CIENCIAS POLÍTICAS Y RELACIONES INTERNACIONALES

LE OTORGA EN NOMBRE DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA Y POR AUTORIZACIÓN DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL
EL TÍTULO DE

MAGISTRA EN GOBIERNO DEL TERRITORIO Y GESTIÓN PÚBLICA
 EN FE DE LO CUAL FIRMAMOS Y SELLAMOS ESTE DIPLOMA 

NOSOTROS, EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD, EL SECRETARIO GENERAL Y EL DECANO DE FACULTAD
EXPEDIDO EN BOGOTÁ A LOS 14 DÍAS DEL MES DE MARZO DEL AÑO 2024

No 212632

 

Este Diploma está registrado en el 
Acta de Grado N°. 202403140202

Bogotá, 14 de Marzo de 2024 

_____________________
S E C R E T A R I O  G E N E R A L

RECTOR

DECANO DE FACULTAD

SECRETARIO GENERAL 

Firmado digital y electrónicamente. Según lo dispuesto en la ley colombiana, para su verificación consulte la página web de la Universidad, en Servicios Externos, Verificación de Certificados Digitales, código: CSP790063817346
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LA AGENCIA DE RENOVACIÓN DEL TERRITORIO

Con NIT No. 901.006.886 4

CERTIFICA

Que suscribió con FANNY LILIANA LOPEZ BORDA identificado (a) con cédula de
ciudadanía No. 40.043.602, el contrato de prestación de servicios que a continuación se
relaciona:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SG 0100 2024

OBJETO:

Prestación de servicios profesionales a la Agencia de Renovación del Territorio para
acompañar técnicamente a la Subdirección de Gestión de la Información en el 
seguimiento y control de los procesos y actividades estratégicas, de planeación y 
gestión operacional de su competencia.

OBLIGACIONES  ESPECÍFICAS:

1. Brindar acompañamiento técnico en el seguimiento y reporte de los indicadores y 
compromisos a cargo de la dependencia, en los diferentes instrumentos de 
planeación y gestión en los que participa la Agencia.

2. Apoyar las actividades de articulación interna para asegurar la gestión oportuna y 
de calidad de los requerimientos de información y peticiones escaladas a la 
Subdirección.

3. Apoyar y líneas de trabajo de los diferentes equipos de la dependencia.
4. Atender los requerimientos y gestiones asignadas a la Subdirección en materia 

presupuestal, contractual y de gestión del talento humano.
5. Proponer herramientas para el seguimiento, control, y generación oportuna de 

alertas en el marco del objeto contractual.
6. Contribuir en la organización y actualización de los activos de conocimiento de la 

Subdirección, así como en las actividades de gestión del conocimiento frente al 
quehacer misional de la dependencia.

7. Apoyar a la Subdirección de Gestión de la Información a través de los sistemas 
de información disponibles por la Entidad, en elaboración, seguimiento 
generación de alertas y trámite de las respuestas a las peticiones, quejas, 
reclamos, y consultas que tenga relación con las funciones de la subdirección y 
el objeto del Contrato.
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8. Asistir a las reuniones y mesas de trabajo para el desarrollo de las obligaciones.
9. Las demás que sean requeridas en el marco del objeto contractual.

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 22/04/2024
FECHA DE INICIO: 23/04/2024
PLAZO:     27/12/2024
FECHA DE TERMINACIÓN:         27/12/2024

VALOR DEL CONTRATO: OCHENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL 
PESOS M/CTE ($85.500.000)., incluidos impuestos, tasas, contribuciones, costos 
directos e indirectos a que hubiere lugar.

La anterior certificación se expide a solicitud del (la) interesado (a) en Bogotá D.C., previa 
verificación del expediente contractual, por lo tanto, la información aquí señalada 
corresponde exclusivamente a la contenida en los documentos que hacen parte del 
mismo y la cual reposa en los archivos de la Entidad, dada a los veintinueve (29) días del 
mes de noviembre de 2024.

LILIANA DEL ROSARIO PANTOJA MESIAS
Coordinadora del G.I.T.  para la Contratación

Elaboró: Wilmar Gonzalez
Aprobó:  Liliana Pantoja
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Bogotá D.C., 3 de enero de 2024 
 
 

 
 

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA Y 
DEL DERECHO 

 
CERTIFICA: 

 
Que revisada la documentación que reposa en los archivos de esta dependencia FANNY LILIANA LÓPEZ 
BORDA identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 40.043.602 expedida en Tunja, suscribió el siguiente 
contrato con el Ministerio de Justicia y del Derecho, así: 
 
 
 

CLASE Prestación de Servicios Profesionales 

NÚMERO 550-2023 

OBJETO GENERAL 
Prestar servicios profesionales para apoyar la formulación, planeación, 
ejecución presupuestal y seguimiento de los proyectos de inversión, así 
como de los planes de acción institucional, estratégico y de adquisiciones 
de la Dirección de Métodos Alternativos de Solución de Conflictos. 

OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 

1. Apoyar la formulación y actualización de los proyectos de inversión que 
se encuentran en gerencia de la Dirección de Métodos Alternativos de 
Solución de Conflictos, conforme a los lineamientos definidos por el DNP.  
2. Apoyar el seguimiento a la ejecución presupuestal y física de los 
proyectos de inversión que se encuentran en gerencia de la Dirección de 
Métodos Alternativos de Solución de Conflictos, conforme a las directrices 
normativas y financieras.  
3. Apoyar la formulación, actualización y seguimiento a la ejecución del 
Plan de Adquisiciones en el marco de las acciones y estrategias que 
adelanta la Dirección de Métodos Alternativos de Solución de Conflictos.  
4. Apoyar la formulación, actualización y seguimiento trimestral al Plan de 
Acción Institucional en el marco de las acciones y estrategias que adelanta 
la Dirección de Métodos Alternativos de Solución de Conflictos.  
5. Apoyar la formulación, actualización y seguimiento trimestral al Plan 
Estratégico Institucional en el marco de las acciones y estrategias que 
adelanta la Dirección de Métodos Alternativos de Solución de Conflictos.  
6. Proyectar mensualmente los pagos de la ejecución de las acciones y 
estrategias que se desarrollen a través de los proyectos de inversión, 
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conforme a las directrices institucionales definidas para el Programa Anual 
mensualizado de caja (PAC).  
7. Brindar acompañamiento y apoyar la gestión de la expedición, adición, 
reducción y anulación de los Certificados de Disponibilidad Presupuestal, 
así como la gestión relacionada con vigencias futuras, reservas 
presupuestales y cuentas por pagar en el marco de las acciones y 
estrategias que adelanta la Dirección de Métodos Alternativos de Solución 
de Conflictos.  
8. Elaborar informes de seguimiento de la ejecución presupuestal y física 
de los proyectos de inversión que se encuentran en gerencia de la 
Dirección de Métodos Alternativos de Solución de Conflictos, con destino 
al Ministerio de Hacienda y DNP, así como para las instancias encargadas 
de la planeación, control y auditoria.  
9. Proyectar respuestas a las solicitudes de información de entes de 
control, auditores y entidades gubernamentales relacionados con el objeto 
contractual.  
10. Asistir a las reuniones, mesas de trabajo indicadas por el supervisor 
del contrato 

VALOR DEL CONTRATO OCHENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL 
DOSCIENTOS VENTISÉIS PESOS M/L ($82.224.226). 

PLAZO Hasta el 31 de diciembre de 2023 

FECHA DE INICIO 10/05/2023 

FECHA DE TERMINACIÓN  31/12/2023 

ESTADO EJECUTADO 

 

 
 
 

 

FlagSigned_68298447 
 
LIZTH VIVIANA GARCÍA PINZÓN 
Coordinadora Grupo de Gestión 
Contractual 
 

 
 

 
Elaboró: 
Luceida Gutiérrez Jiménez 
Secretaria Ejecutiva 
Grupo de Gestión Contractual 
 
 

Revisó y aprobó: 
Lizth Viviana García Pinzón 
Coordinadora 
Grupo de Gestión Contractual 
 

 

 
https://vuv.minjusticia.gov.co/Publico/FindIndexWeb?rad=5s6%2F8dwBN8N%2FkqNakL6DJpcq2lud4ivygmHmNL1ZBtM%3D&cod=vKMblvLeufkkriUT
AmE%2B5g%3D%3D 
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Bogotá D.C., 16 de mayo de 2023
MJD-CER23-0001265-40200

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE 
JUSTICIA Y DEL DERECHO

CERTIFICA:

Que revisada la documentación que reposa en los archivos de esta dependencia FANNY 
LILIANA LÓPEZ BORDA, identificada con cédula No 40.043.602 expedida en Tunja, suscribió 
el siguiente contrato con el Ministerio de Justicia y del Derecho, así:

CLASE Prestar servicios profesionales 

NÚMERO 056 de 2023

OBJETO GENERAL

Prestar servicios profesionales para apoyar la formulación, 
planeación, ejecución presupuestal y seguimiento de los 
proyectos de inversión, así como de los planes de acción 
institucional, estratégico y de adquisiciones de la Dirección de 
Métodos Alternativos de Solución de Conflictos

OBLIGACIONES

1. Apoyar la formulación y actualización de los proyectos de 
inversión que se encuentran en gerencia de la Dirección de 
Métodos Alternativos de Solución de Conflictos, conforme a los 
lineamientos definidos por el DNP.
2. Apoyar el seguimiento a la ejecución presupuestal y fisica de 
los proyectos de inversión que se encuentran en gerencia de la 
Dirección de Métodos Alternativos de Solución de Conflictos, 
conforme a las directrices normativas y financieras.
3. Apoyar la formulación, actualización y seguimiento a la 
ejecución del Plan de Adquisiciones en el marco de las acciones 
y estrategias que adelanta la Dirección de Métodos Alternativos 
de Solución de Conflictos.
4. Apoyar la formulación, actualización y seguimiento trimestral al 
Plan de Acción Institucional en el marco de las acciones y 
estrategias que adelanta la Dirección de Métodos Alternativos de 
Solución de Conflictos.
5. Apoyar la formulación, actualización y seguimiento trimestral al 
Plan Estratégico Institucional en el marco de las acciones y 
estrategias que adelanta la Dirección de Métodos Alternativos de 
Solución de Conflictos.
6. Proyectar mensualmente los pagos de la ejecución de las 
acciones y estrategias que se desarrollen a través de los 
proyectos de inversión, conforme a las directrices institucionales 
definidas para el Programa Anual mensualizado de caja (PAC).
7. Brindar acompañamiento y apoyar la gestión de la expedición, 
adición, reducción y anulación de los Certificados de 
Disponibilidad

MJD-CER23-0001265
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Presupuestal, asi como la gestión relacionada con vigencias 
futuras, reservas presupuestales y cuentas por pagar en el marco 
de las acciones y estrategias que adelanta la Dirección de 
Métodos Alternativos de Solución de Conflictos.
8. Elaborar informes de seguimiento de la ejecución presupuestal 
y física de los proyectos de inversión que se encuentran en 
gerencia de la Dirección de Métodos Alternativos de Solución de 
Conflictos, con destino al Ministerio de Hacienda y DNP, asi como 
para las instancias encargadas de la planeación, control y 
auditoria.
9. Proyectar respuestas a las solicitudes de información de entes 
de control, auditores y entidades gubernamentales relacionados 
con el objeto contractual.
10. Asistir a las reuniones, mesas de trabajo indicadas por el 
supervisor del contrato

VALOR DEL 
CONTRATO

CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y 
CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE PESOS M/L 
($42.884.187),

FECHA DE INICIO 10/01/2023

PLAZO Hasta el  05 de Mayo   de 2023

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

05/05/2023

ESTADO EJECUTADO

@Firma_68298447
FlagSigned_68298447

LIZTH VIVIANA GARCÍA PINZÓN
Coordinadora Grupo de Gestión Contractual
GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL

Elaboró: Luisa Fernanda Ruiz Castañeda
Aprobó: Lizth Viviana García Pinzón

https://vuv.minjusticia.gov.co/Publico/FindIndexWeb?rad=IVYHE2tWEGX1n7uMEOOoGan%2BHHMDSNK%2FrGTUBIM1ouc%3D&cod=v3z0ud%2BT
mZfkbOgrjK6v0g%3D%3D
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EL SUSCRITO JEFE DE LA DIVISIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INSTITUTO DE 
ESTUDIOS DEL MINISTERIO PÚBLICO- IEMP-. 

 

CERTIFICA 
 

Que FANNY LILIANA LÓPEZ BORDA, identificada con cédula de ciudadanía No. 40.043.602 
suscribió con el IEMP, el Contrato de prestación de servicios No 207- 11-2022, cuyo objeto fue 
Prestar servicios profesionales a la Dirección del Instituto en el desarrollo de actividades 
relacionadas con la implementación, análisis de datos, seguimiento y evaluación de planes, 
programas y proyectos a cargo del Instituto de Estudios del Ministerio P  , bajo las 
siguientes condiciones contractuales: 

 
Obligaciones Especificas: 

 

1. Brindar apoyo en la elaboración, revisión o corrección de conceptos, informes y demás 
documentos relacionados con el desarrollo y seguimiento del Plan Decenal del Ministerio 
Público 2022-2032 y demás planes programas y proyectos en materia de planeación del 
Instituto y /o de la Procuraduría General de la Nación cuando sea requerido por la dirección o 
el supervisor del contrato. 

2. Apoyar a la Dirección en la recopilación, análisis de datos, asesoramiento estratégico y 
demás actividades relacionadas con la implementación del Plan Decenal del Ministerio Público 
2022-2032, en lo que compete al IEMP. 

3. Apoyar a la Dirección en la puesta en marcha del modelo de gobernanza del Plan Decenal 
del Ministerio Público 2022 -2032, incluyendo la convocatoria y demás aspectos técnicos que 
se requieran para el cumplimiento de funciones de la instancia que se defina para el 
seguimiento y toma de decisiones sobre la implementación del Plan Decenal del Ministerio 
Público. 

4. Sugerir actividades y/o estrategias que permitan fortalecer la toma de decisiones técnicas y 
estratégicas para el seguimiento y monitoreo al Plan Decenal del Ministerio Público 2022-2032, 
conforme a las funciones atribuidas al IEMP en la materia. 

5. Apoyar a la Dirección en la estructuración y puesta en marcha del esquema de seguimiento 
y monitoreo del Plan Decenal del Ministerio Pública. 

6. Apoyar a la Dirección en el manejo y análisis de información de los proyectos relacionados 
con las tareas de planeación institucional del IEMP, con el fin de que estén articulados con lo 
concerniente al Plan Decenal del MP. 

7. Servir de enlace entre el Instituto y demás entidades públicas o privadas para el desarrollo 
del objeto contractual. 

8. Realizar el acompañamiento respectivo a las diferentes reuniones, conferencias, mesas de 
trabajo, comités y demás instancias, en las que sea requerido por parte del Supervisor del 

 

Contrato, con el fin de desarrollar actividades relacionadas con el objeto contractual. 



 

 

 

9. Presentar informes escritos y verbales al supervisor del contrato sobre el desarrollo de las 
actividades asignadas, cuando se considere necesario. 

10. Las demás inherentes a la ejecución del objeto contractual y a la propuesta presentada por 
EL CONTRATISTA, la cual hace parte integral del presente contrato. 

 

Valor del contrato: CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS (120.000.000.oo) 
 

Valor ejecutado: OCHENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS 
CON TREINTA Y TRES CENTAVOS. ($85.333.333.33) 

 

Fecha de inicio: 24 de enero de 2022. 
 

Fecha de suspensión: 7 de septiembre hasta el 9 de octubre de 2022. 
 

Fecha de reinicio: 10 de octubre de 2022. 
 

Fecha de terminación anticipada: 15 de noviembre de 2022. 
 

Estado: Ejecutado. 
 

Resultado en la ejecución del objeto contractual: Conforme con los informes de supervisión, 
el objeto y las obligaciones contractuales se cumplió a satisfacción. 

 
Se expide la presente certificación por solicitud del interesado, el día 12 de abril de 2024. 

 
 

 

DIEGO ALONSO BERNAL ACOSTA 
Jefe División Administrativa y Financiera del IEMP 

 
Proyectó: María del Pilar Feria H., profesional Universitario División Administrativa y Financiera. 
Revisó: Anibal Armando Anaya Mendoza Asesor Supervisora del Contrato. 
Contrato No. 207-11 de 2022. 
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Bogotá D.C., 24 de enero de 2023
MJD-CER23-0000398-40200

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE 
JUSTICIA Y DEL DERECHO

  
 CERTIFICA:

  
Que revisada la documentación que reposa en los archivos de esta dependencia FANNY 
LILIANA LÓPEZ BORDA identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 40.043.602 expedida en 
Tunja, suscribió el siguiente contrato con el Ministerio de Justicia y del Derecho, así:
  
  

CLASE Prestación de Servicios de Apoyo a la Gestión
NÚMERO 035-   2022

OBJETO   GENERAL

“Prestar sus servicios profesionales   para acompañar a la Dirección 
de Métodos Alternativos de Solución de   Conflictos en la 
formulación, planeación, ejecución presupuestal y seguimiento   de 
los proyectos de inversión así como de los planes de acción 
institucional,   estratégico y de adquisiciones, en línea con las 
directrices normativas,   financieras y los compromisos de políticas 
públicas que promueven el   mejoramiento del acceso a la justicia 
local y rural y el desarrollo de los   métodos de resolución de 
conflictos.”

OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS

1.Acompañar la   formulación, planeación y actualización de los 
proyectos de inversión que   se encuentran en gerencia de la 
Dirección de Métodos Alternativos de Solución   de Conflictos.
    
2.Realizar seguimiento a   la ejecución presupuestal de los 
proyectos de inversión que se encuentran en   gerencia de la 
Dirección de Métodos Alternativos de Solución de Conflictos,   en 
línea con las directrices normativas y financieras.
    
 3.Formular, actualizar y   realizar seguimiento a la ejecución del 
Plan de Adquisiciones en   el marco de las acciones y estrategias 
que desarrollen a través de los   proyectos de inversión que se 
encuentren en gerencia de la Dirección de Métodos   Alternativos 
de Solución de Conflictos.
    
4.Formular y realizar   seguimiento trimestral al Plan de Acción 
Institucional en el marco   de las acciones y estrategias de acceso a 
la justicia que adelanta la   Dirección de Métodos Alternativos de 
Solución de Conflictos.
    
 5.Formular y realizar   seguimiento trimestral al Plan Estratégico 
Institucional en el marco   de las acciones y estrategias de acceso a 
la justicia que adelanta la   Dirección de Métodos Alternativos de 
Solución de Conflictos.
    

MJD-CER23-0000398
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 6.Programar mensualmente   los pagos en el marco de las acciones 
y estrategias que se desarrollen a   través de los proyectos de 
inversión, de acuerdo con las directrices institucionales   definidas 
para el Programa Anual mensualizado de caja (PAC).
    
7.Acompañar a la Dirección   de Métodos Alternativos de Solución 
de Conflictos en los trámites necesarios   para la expedición, 
adición, reducción y anulación de los Certificados de Disponibilidad   
Presupuestal, así como la gestión relacionada con vigencias 
futuras, reservas   presupuestales y cuentas por pagar.
    
8.Elaborar informes de   seguimiento consolidado de la ejecución 
presupuestal y física de los   proyectos de inversión que se 
encuentran en gerencia de la Dirección de   Métodos Alternativos 
de Solución de Conflictos, con destino al Ministerio de   Hacienda y 
DNP, así como para las instancias encargadas de la planeación,   
control y auditoria.
    
9.Proyectar respuestas a   las solicitudes de información de entes 
de control, auditores y entidades   gubernamentales relacionados 
con el objeto contractual.
    
10. Asistir a las   reuniones, mesas de trabajo y capacitaciones 
indicadas por el   supervisor del contrato y relacionadas con el objeto 
contractual.

VALOR DEL 
CONTRATO

OCHENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS DIECINUEVE   
MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS ($88.719.786) M/L

PLAZO Hasta el 30 de septiembre de 2022
FECHA DE INICIO 11/01/2022
FECHA DE 
TERMINACIÓN 

30/09/2022

PRORROGA Y 
ADICIÓN

Prorrogar el plazo de ejecución del   Contrato de Prestación de 
Servicios de Apoyo a la Gestión No.   035 de 2022, hasta el 29 de 
diciembre de 2022 y Adicionar el valor del   Contrato Prestación de 
Servicios de Apoyo a la Gestión No. 035 de 2022, en la   suma de 
VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL 
TRESCIENTOS   CUARENTA Y CUATRO PESOS ($26.287.344) 
M/L.

VALOR TOTAL DEL  
CONTRATO

CIENTO QUINCE MILLONES SIETE MIL CIENTO   TREINTA
PESOS   ($115.007.130,00) M.L.

FECHA FINAL DEL  
CONTRATO

29/12/2022

ESTADO EJECUTADO
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@Firma_68298447
FlagSigned_68298447

LIZTH VIVIANA GARCÍA PINZÓN
Coordinadora Grupo de Gestión Contractual
GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL

Elaboró: Luceida Gutiérrez Jiménez
Revisó y aprobó: Lizth Viviana García Pinzón

https://vuv.minjusticia.gov.co/Publico/FindIndexWeb?rad=FZcnVz24eW05JzfF6%2Ft6Z7l8pww01L8NzUB6B9nLdJQ%3D&cod=En69efZ1XQBtZx1i0nk
%2FXQ%3D%3D
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Bogotá D.C., 11 de abril de 2022 

MJD-CER22-0002109-4002 
 

 
EL COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE 

JUSTICIA Y DEL DERECHO 

CERTIFICA 

Que revisada la documentación que reposa en los archivos de esta dependencia, FANNY 
LILIANA LOPEZ BORDA, identificado (a) con cédula No 40.043.602 de Tunja Boyacá suscribió 
los siguientes contratos con el Ministerio de Justicia y del Derecho, así : 

 
 

 

CLASE Prestación de servicios de apoyo a la gestión 

NÚMERO 012 de 2021 

 
 
 
OBJETO GENERAL 

“Prestación de servicios profesionales para apoyar a la 
Dirección de Métodos Alternativos de 1 OBJETO DEL 
Solución de Conflictos en la gestión del proyecto de 
inversión en sus fases de planeación, CONTRATO ejecución 
y seguimiento de las acciones y estrategias enfocadas al 
mejoramiento del acceso a la justicia local y rural y el 
desarrollo de los métodos de resolución de conflictos”. 

 
OBLIGACIONES 

1.Elaborar documentos técnicos con las estrategias de planeación 
para el mejoramiento del acceso a la justicia y el desarrollo de 
los métodos de resolución de conflictos en el marco de los 
proyectos de inversión en gerencia de la DMASC. 
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 2. Realizar el seguimiento al Plan de Acción Institucional en el 
marco de las acciones y estrategias que permiten el 
mejoramiento del acceso a la justicia a través de los métodos de 
resolución de conflictos, de acuerdo con las directrices 
institucionales definidas para tal fin. 

 
3. Realizar el seguimiento al Plan Estratégico Institucional en el 
marco de las acciones que permiten el mejoramiento del acceso 
a la justicia a través de los métodos de resolución de conflictos, 
de acuerdo con las directrices institucionales definidas para tal 
fin. 

 
4. Realizar seguimiento a la ejecución del plan de adquisiciones 
en el marco de los proyectos de inversión en gerencia de la 
DMASC. 

 
5. Consolidar y registrar la información requerida para el 
seguimiento de la ejecución presupuestal y física de las acciones 
y estrategias enfocadas al mejoramiento del acceso a la justicia 
y a los métodos de resolución de conflictos en los sistemas de 
seguimiento de la entidad y DNP. 

 
6. Presentar informes de seguimiento a la ejecución de las 
acciones y estrategias formuladas para promover el acceso. a la 
justicia y los métodos de resolución de conflictos, para las 
instancias encargadas de la planeación, control y auditoria. 

 
7. Aportar insumos financieros y técnicos que contribuyan al ajuste 
o estructuración de los proyectos de inversión para el 
mejoramiento del acceso a la justicia y los métodos de resolución 
de conflictos, con el fin de optimizar los esquemas de 
seguimiento de los mismos. 

 
8. Asistir a las reuniones, talleres, seminarios, capacitaciones, 
inducción y reinducción indicadas por el supervisor, en relación 
con el objeto contractual. 

VALOR DEL 
CONTRATO 

OCHENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y 
SIETE MIL SETECIENTOS PESOS ($82.957.700,) M.L. 

FECHA DE INICIO 13/01/2021 

PLAZO DE EJECUCIÓN Hasta el 30 de septiembre de 2021 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

30/09/2021 

 

 
PRORROGA Y ADICIÓN 

Prorrogar el plazo de ejecución del Contrato de Prestación de 
Servicios de Apoyo a la Gestión No. 012 de 2021, hasta el 31 de 
diciembre de 2021 y Adicionar el valor del Contrato de Prestación 
de Servicios de Apoyo a la Gestión No. 012 de 2021, en la suma 
de VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISIETE 
MIL PESOS. ($28.827.000) M.L. 
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VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 

CIENTO ONCE MILLONES SETESIENTOS OCHENTA Y 
CUATRO MIL SETECIENTOS PESOS ($111.784.700) M.L. 

FECHA FINAL DEL 
CONTRATO 

31/12/2021 

ESTADO EJECUTADO 

 
 
 

 

 

 
RICARDO DAVID ZAMBRANO ERAZO 

Coordinador Grupo de Gestión Contractual 

Grupo de Gestión Contractual 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Elaboró: Lina Maria Mayo Caicedo 
Revisó/Aprobo : Ricardo David Zambrano Erazo 

 
https://vuv.minjusticia.gov.co/Publico/FindIndexWeb?rad=M0XXAoAu49tXLQKaNl7Us%2BGS3OgxG1%2Fv0mjhk5i%2Ff%2Fs%3D&cod=PCok1%2BF 
w6Sci3gwxlnFubQ%3D%3D 
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Bogotá D.C., 8 de enero de 2021
MJD-CER21-0000010-4002

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DEL MINISTERIO
DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

CERTIFICA:
Que revisada la documentación que reposa en los archivos de esta dependencia,
FANNY LILIANA LÓPEZ BORDA., Identificado (a) con Cedula No. 40.043.602
suscribió los siguientes contratos con el Ministerio de Justicia y del Derecho, así:
CLASE Prestación servicios profesionales
NÚMERO 029-2020

OBJETO GENERAL

Prestación de servicios profesionales para apoyar a la
Dirección de Métodos Alternativos y de Solución de
Conflictos en el seguimiento de las acciones y estrategias
enfocadas al fortalecimiento de los Modelos de Justicia
Local y Rural y los Métodos de Resolución de Conflictos.

OBLIGACIONES

Realizar el seguimiento del Plan de Acción de los modelos
de justicia local y rural y métodos de resolución de
conflictos, de acuerdo con las directrices institucionales
definidas para tal fin.
Consolidar y registrar la información requerida para el
seguimiento de la ejecución presupuestal y física de las
acciones y estrategias derivadas de los modelos de justicia
local y rural y los métodos de resolución de conflictos en
los sistemas de seguimiento,
Presentar informes de seguimiento a la ejecución de las
acciones y estrategias formuladas para promover el
acceso a la justicia a través de los modelos de justicia local
y rural y los métodos de resolución de conflictos, para las
instancias encargadas de la planeación, control y auditoria.
Presentar informes de seguimiento a la ejecución de las
acciones y estrategias formuladas para promover el
acceso a la justicia a través de los modelos de justicia local
y rural y los métodos de resolución de conflictos, para las
instancias encargadas de la planeación, control y auditoria.
Aportar insumos financieros y técnicos que contribuyan al
ajuste o estructuración de los proyectos de inversión de los
modelos de justicia local y rural y los métodos de
resolución de conflictos, con el fin de mejorar los
esquemas de seguimiento de los mismos.
Asistir a las reuniones, talleres, seminarios,
capacitaciones, y a las actividades de inducción y
reinducción indicadas por el supervisor, en relación con el
objeto contractual.
Las demás obligaciones se encuentran en el numeral
2.6.2. del marco Lógico para la Contratación de Servicios
Profesionales y de apoyo a la Gestión.

VALOR DEL CIENTO NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS
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CONTRATO MIL SEISCIENTOS PESOS ($109.542.600,00) M.L.

FECHA DE INICIO 20/01/2020
PLAZO DE EJECUCIÓN 31/12/2020
ESTADO EJECUTADO

DIANA CAROLINA RODRÍGUEZ RAMOS
Coordinadora Grupo de Gestión Contractual

Elaboró: Levy Orlando Contreras Rodríguez
Revisó y Aprobó: Diana Carolina Rodríguez Ramos

http://vuv.minjusticia.gov.co/Publico/FindIndexWeb?rad=61LGPqSC%2BfAEMz21kcPqUZavYu7XjlZZvL7K8KiWu2g%3D&cod=jju7IgChSWu%2BmBpN
QLvqvw%3D%3D



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 











 



 

 

 



 

 

 

 



 



 



 



 



 



 



 



 

 

Carrera 12 No 19-51 - centro  / Teléfono: (8)  7431035  
 www.fundacionjuventas.org - email: info@fundacionjuventas.org, admin@fundacionjuventas.org 

Tunja - Boyacá - Colombia 

 
 
 

LA FUNDACIÓN JUVENTAS 
Entidad Sin Ánimo de Lucro 

NIT. 900.333.991-8 
 
 
 

 CERTIFICA 
 
 
 
Que FANNY LILIANA LÓPEZ BORDA, identificada con Cédula de Ciudadanía  
Nº. 40.043.602 de Tunja, desempeñó el cargo de Coordinadora 
Administrativa y Financiera, desde el día  05 de julio  al 15 de diciembre de 
2013, durante este tiempo  Fanny Liliana López,  desarrollo su actividad de 
forma eficiente y organizada. 
 
Se expide la presente a solicitud del interesado a los dieciséis  (16) días del 
mes de diciembre de 2013. 
 
  
 
CESAR PINEDA CASTRO 
Director 
Fundación Juventas 
(+57) 3208995028 
pineda@fundacionjuventas.org 

 

mailto:pineda@fundacionjuventas.org


 

 

 

 

       Fernando Bohórquez y Cia S.A.S 
Nit. 800.130.904-2 RÉGIMEN COMÚN 
Fabrica y oficinas: Avda. Norte Cra 6 No. 50-39 
Teléfax: (8) 7442684 – 7407810 
E-mail: info@megaproyectos.com.co 
       Tunja – Boyacá - Colombia 

FERNANDO BOHÓRQUEZ Y CIA SAS 

NIT: 800.130.904-2 

 
 

 
 

 

C E R T I F I C A: 

 

 

 

Que FANNY LILIANA LÓPEZ BORDA, identificada con cédula de 
ciudadanía número  40.043.602 de Tunja, laboro en nuestra 

empresa desempeñando el cargo de Coordinadora Administrativa y 

Financiera durante el tiempo comprendido del 01 de abril de 2010 
al 30 de abril de 2011. 

 

Durante este tiempo Fanny Liliana demostró ser una persona 
honesta, responsable e idónea para cada una de las actividades 

que se le asignaron.  

  
Se expide a favor de la interesada a los cinco (05) días del mes de  

mayo de 2011. 
 

Cordial saludo. 

 
 

FERNANDO BOHORQUEZ CORREAL 

Representante Legal  
Cel. 3158264003 

 

 


